
UMOWA  
 

o organizację praktyki zawodowej studentów/ek 
 
 
 
Dnia……………..… pomiędzy Uniwersytetem im. Adama Mickiewicza, ul. Wieniawskiego 1, 
reprezentowanym przez prof. UAM dr hab. Jacka Sójkę – Dziekana Nauk Społecznych,         
z jednej strony, 
 
a………………………………………………………………………………………………… 
……………………………………………reprezentowanym 
przez…………………………………………………………………………………………… 
…………………………………………………………………………………………………  
…………………………………………………………………………………….... 
 
z drugiej strony, została zawarta umowa następującej treści: 
 

1. na  okres…………………………do…………………………………..  Uniwersytet  im.   
Adama Mickiewicza w Poznaniu kieruje do odbycia praktyk p.   
…………………………………..studenta/kę kierunku filozofia – specjalność: 
komunikacja społeczna.  

 
2. Zakład pracy zobowiązuje się do:  

 
− zapewnienia odpowiednich stanowisk pracy zgodnie z programem 

praktyki,  
 

− zapoznanie studentów/ek z zakładowym regulaminem pracy, przepisami o 
bezpieczeństwie i higienie pracy oraz o ochronie informacji niejawnych,  

 
− nadzoru nad wykonywaniem przez studentów/tki zadań.  

 
3. Uniwersytet im. Adama Mickiewicza zobowiązuje się do:  

 
− zapoznania studentów z dydaktycznymi celami praktyk i zasadami ich 

uznawania,  
 

− sprawowania nadzoru dydaktyczno-wychowawczego oraz organizacyjnego 
nad przebiegiem praktyk.  

 
4. Wszelkie spory o charakterze niemajątkowym, mogące wyniknąć z niniejszej umowy 

rozstrzygają: ze strony Uniwersytetu im. Adama Mickiewicza w Poznaniu – Dziekan 
Wydziału Nauk Społecznych, a ze strony zakładu pracy – Dyrektor, bądź też osoby 
przez niego upoważnione, wymienione w niniejszej umowie.  

 
5. Umowa niniejsza sporządzona została w dwóch jednobrzmiących egzemplarz, po 

jednej dla każdej stron.  
 
 
 
……………………………………… ……………….................. 
 
Podpis Dziekana Wydziału Podpis Dyrektora 
 
Nauk Społecznych UAM lub osoby upoważnionej 

 


