Program studiéw niestacjonarnych

Studium Doktoranckiego Instytutu Filozofii UAM

Zasady punktacji ECTS w skali czterech lat studiow:

s e . Liczba punktow
Rodzaj zajeé ECTS
Zajecia obowiazkowe
Seminaria 8
Zajecia fakultatywne
Zajecia rozwijajace umiejetnosci dydaktyczne 6
Zajecia rozwijajace umiejetnosci zawodowe — tylko wyktady 4
Wryktady do wyboru, z dziedziny, w ktorej prowadzone sg 6
badania naukowe lub z dziedzin pokrewnych
Wyktady do wyboru, z dziedziny innej niz ta, w ktorej 2
prowadzone sg badania naukowe
Praktyki zawodowe 4-14
SUMA: 30-40
Program szczegolowy:
I rok
.. Sposob
Rodzaj zaje¢ e ECTS

Zajecia obowiazkowe

Seminarium doktoranckie

zaliczenie 1

Seminarium dodatkowe: do wyboru z listy

zaliczenie 1

Zajecia fakultatywne

Zajecia rozwijajace umiejetnosci dydaktyczne (wyktad):
Ksztalcenie psychopedagogiczne dla doktorantow I roku

Zajecia rozwijajace umiejetnosci dydaktyczne (konwersat.):

Ksztalcenie psychopedagogiczne dla doktorantow I roku

zaliczenie 1

Zajecia rozwijajace umiejetnosci dydaktyczne (lab.):
Ksztalcenie psychopedagogiczne dla doktorantow I roku

zaliczenie 1

Zajecia rozwijajace umiejetnosci badawcze (wyktad):

o egzamin 2
Komunikacja naukowa
Wyktad instytutowy: do wyboru z listy egzamin 2
Praktyki zawodowe zaliczenie 1-2
Szkolenie BHP zaliczenie —
SUMA: 10-11




Il rok

Zajecia obowiazkowe

Seminarium doktoranckie zaliczenie 1
Seminarium dodatkowe: do wyboru z listy zaliczenie 1
Zajecia fakultatywne

Zajgcia rozwijajace umiejetnosci dydaktyczne (lab.):
Warsztaty komunikacji publicznej

Zajgcia rozwijajace umiejetnosci dydaktyczne (wyktad):
Podstawy dydaktyki szkoly wyzszej

Zajecia rozwijajace umiejetnosci dydaktyczne (lab.): Emisja
glosu

Zajgcia rozwijajace umiejetnosci badawcze (wyktad):

zaliczenie 1

egzamin 1

zaliczenie 1

Metodologia nauk humanistycznych €gzamin 2
Wyktad ogo6lnouniwersytecki/wydzialowy: do wyboru egzamin 1
Praktyki zawodowe zaliczenie 1-4

11 rok

Zajecia obowiazkowe

Seminarium doktoranckie zaliczenie 1
Seminarium dodatkowe: do wyboru z listy zaliczenie 1
Zajecia fakultatywne

Wyktad ogo6lnouniwersytecki/wydzialowy: do wyboru egzamin 1
Wyktad instytutowy: do wyboru z listy egzamin 2
Praktyki zawodowe zaliczenie | 1-4

1V rok

Zajecia obowigzkowe

Seminarium doktoranckie zaliczenie 1
Seminarium dodatkowe: do wyboru z listy zaliczenie 1
Zajecia fakultatywne

Wyktad instytutowy: do wyboru z listy egzamin 2
Praktyki zawodowe zaliczenie | 1-4

Wyjasnienia:
1. Wszystkie zaliczenia sg na oceng.

2. Seminarium doktoranckie prowadzi opiekun naukowy Doktoranta.



3. Aktualna lista wykladow ogolnouniwersyteckich jest dostgpna na Portalu doktoranta
UAM.

4. Do zaje¢ rozwijajacych umiejetnosci zawodowe (przygotowujacych doktoranta do pracy
0 charakterze badawczym Ilub badawczo rozwojowym) zalicza si¢ — oprocz
proponowanych wyktadow — seminaria.

5. Praktyki zawodowe obejmuja prowadzenie lub uczestnictwo w zaje¢ciach dydaktycznych
pod opieka prowadzacego (prowadzenie zaje¢: 2 punkty za 30 h, uczestnictwo w
zaj¢ciach 1 punkt za 30 h). Celem ich jest zapoznanie doktoranta z réznymi metodami
prowadzenia zaje¢ dydaktycznych. Z tej przyczyny powinien on uczestniczy¢ w
prowadzeniu zaje¢ z réznych przedmiotdow u roéznych prowadzacych. Doktoranci
przygotowuja notatki do prowadzonych przez siebie zaje¢ dydaktycznych regularnie
konsultowane z wyktadowca przedmiotu i przechowujg je do wgladu na zyczenie
opiekuna naukowego, Kierownika Studium i Dyrektora d/s dydaktycznych. Doktoranci
odbywajacy staze naukowe (minimalnie 3 miesi¢gczne) poza jednostka macierzysta majg

prawo do obnizenia wymiaru praktyk zawodowych do 10 godzin rocznie.

Zatacznik: Opis efektoéw ksztatcenia na studiach doktoranckich w IF UAM

Nr Efekty ksztatcenia Sposoby dziatan Metody oceniania
efektu | Po uzyskaniu stopnia doktora doktorant: prowadzacych do uzyskanych efektow
uzyskania efektow ksztatcenia

ksztatcenia

WIEDZA

wW-01 wykazuje wiedze na zaawansowanym Wyktady fakultatywne Egzamin
poziomie z dziedziny nauk

humanistycznych, a takze Seminaria (jednostki i Ocena roczna
specjalistyczng wiedze z filozofii oraz grupy badawczej) kierownika SD (sem.
na styku filozofii i innych jednostki) i opiekuna
dyscyplin/specjalizacji, ktérych dotyczy | Samodzielne naukowego/promotora
problematyka rozprawy doktorskiej; gromadzenie wiedzy (sem. gr. bad.) na
ogolnej i podstawie prezentacji
specjalistycznej wynikow badan i
dyskusji podczas
seminarium

Egzamin doktorski

wW_02 wykazuje dgzenie do aktualizacji swej Wyktady fakultatywne Egzamin
wiedzy oraz doskonalenia warsztatu

naukowego z dyscypliny/specjalizaciji, w | Seminaria grupy Ocena roczna (j.w.)
ktérej prowadzone sg badania badawczej
naukowe, umozliwiajgcej tworzenie Egzamin doktorski
nowych teorii, metodologii badan i Samodzielne
poje¢; gromadzenie wiedzy
ogolnej i
specjalistycznej
W_03 wykazuje dgzenie do zrozumienia Wyktady fakultatywne Ocena roczna (j.w.)
procesow i zaleznosci zachodzacych w
obszarze, w ktérym prowadzone sg Seminaria grupy




badania naukowe;

badawczej

Dyskusje z opiekunem
naukowym/promotorem

Pisanie
publikacji/ksigzki

Pisanie pracy
doktorskiej

Egzamin doktorski

Recenzja pracy
doktorskiej

UMIEJETNOSCI

U 01 posiada umiejetnos¢ korzystania ze zrodet i | Seminaria w grupie Ocena roczna (j.w.)
zdobywania potrzebnych informacji do badawczej
rozwigzania stawianych problemows; Przyjecie publikacji do
Badania naukowe druku
Pisanie publikacji
Pisanie pracy Egzamin doktorski
doktorskiej Recenzje pracy
doktorskiej
U _02 ma umiejetnos$¢ formutowania Seminaria w grupie Ocena roczna (j.w.)
probleméw badawczych i ich analizy badawczej
oraz efektywnego poszukiwania Przyjecie publikacji do
rozwigzan; Badania naukowe - druku
raporty
Pisanie publikacji
Dyskusje na
konferencjach
U_03 ma umiejetnosé tworzenia nowej Badania naukowe - Ocena roczna (j.w.)
wiedzy; raporty
Dyskusje z opiekunem
naukowym/promotorem | Recenzje pracy
Pisanie publikacji doktorskiej
Pisanie pracy
doktorskiej
U 04 potrafi projektowac i wykonywaé Badania naukowe - Ocena roczna (j.w.)
ztozone zadania naukowe i/lub raporty Opinia kierownika
praktyczne; Udziat w projektach projektu
badawczych Recenzje pracy
Praca doktorska doktorskiej
U_05 potrafi praktycznie wykorzystac i/lub Badania naukowe — Ocena roczna (j.w.)
udoskonali¢ metody badawcze oraz raporty, publikacje
uzyskiwac dane wtasciwe dla Recenzje pracy
specjalizacji, w ramach ktorej Praca doktorska doktorskiej
prowadzone sg badania naukowe;
U_06 potrafi napisa¢ publikacje naukowg Pisanie publikacji / Praca przyjeta do
przyjeta do druku w recenzowanym ksigzki druku
czasopismie lub w formie ksigzki w
jezyku ojczystym i/lub obcym; potrafi Udziat w konferencjach
przedstawié¢ rezultaty swojej pracy
naukowej w formie referatu lub
komunikatu;
u_07 potrafi stosowaé nowoczesne metody i | Zajecia rozwijajgce Egzamin/zaliczenie

techniki prowadzenia zaje¢
dydaktycznych;

umiejetnosci
dydaktyczne

Ocena kierujacego




Praktyka zawodowa

praktykg dot.
wymienionych efektéw
ksztatcenia

U _08 potrafi samodzielnie planowac¢ swaj Planowanie badan Ocena roczna
rozwoj; naukowych, wybor opiekuna naukowego/
zajec fakultatywnych, promotora trafnosci
pisanie projektow plandéw i skutecznosci
badawczych pisania projektéw
badawczych
KOMPETENCJE SPOLECZNE
K_01 wykazuje krytyczne zrozumienie wktadu | Czynny udziat w Ocena roczna (j.w.)
wynikéw wiasnej dziatalnosci konferencjach
badawczej i/lub twérczej w rozwa;j
filozofii; Seminaria
K_02 posiada umiejetnosé pracy w zespotach | Udziat w projektach Ocena kierownika
badawczych i wykazuje badawczych projektu
odpowiedzialnos¢ za skutki dziatah
wiasnych i zespotowych;
K _04 ma swiadomos¢ obowigzku tworczego Seminaria Ocena opiekuna

poszukiwania odpowiedzi na wyzwania
wspotczesnosci i ksztattowania
wzorcéw postaw wobec nowych zjawisk
i problemow.

Konsultacje z
promotorem

naukowego/promotora

Informacje dodatkowe:

A

Doktoranci

s3 zobowigzani

do prowadzenia badan naukowych i

aktywnego

uczestnictwa w zyciu naukowym Instytutu, a szczego6lnie swojego Zaktadu, np. poprzez
udzial w seminariach zaktadowych, wlaczanie si¢ w projekty badawcze, itp.
Szczegdlowy zakres obowiazkow wskazuje opiekun naukowy 1 on tez poswiadcza ich
wypetnienie na corocznym sprawozdaniu doktoranta.

Co rok, w terminie wskazanym przez regulamin studiow, doktoranci sg zobowigzani do
przedstawienia sprawozdania na formularzu Studium wraz z opinig i podpisem
opiekuna. W przypadku stwierdzenia braku postepéw w pracy naukowej Kierownik
Studium po konsultacji z opiekunem naukowym moze odmoéwié zaliczenia roku. W
przypadku, gdy obrona rozprawy doktorskiej nastgpi przed terminem zlozenia

sprawozdania, wowczas doktorant jest zwolniony z obowigzku jego przedstawienia.

Program wchodzi w zycie od semestru zimowego 2012/13

Program zatwierdzony przez Radg¢ Instytutu Filozofii na posiedzeniu w dniu






